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OBJETO

Promover a qualificagdo profissional de mulheres, por meio da oferta de cursos, visando a autonomia
econdmica, inclusdo produtiva e geracéo de renda.

OBIJETIVO GERAL

Promover a autonomia econémica, a inclusdo produtiva e o protagonismo de mulheres residentes no DF, por
meio da oferta gratuita de qualificagao profissional, formagdo empreendedora, educagao financeira e oficinas
praticas de Pilates solo para saude postural e ergonomia corporativa, com foco na area da beleza e do bem-
estar, ampliando suas possibilidades de insercdo no mercado de trabalho, geracdo de renda e
desenvolvimento de atividades autbnomas, assegurando condigdes de participagdo e permanéncia por meio
da disponibilizagao de Espago Kids para os filhos das beneficiarias durante as atividades.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ofertar qualificagao profissional gratuita a mulheres residentes em Sobradinho |, Sobradinho Il e
Fercal, com formacao tedrica e pratica em servicos da area da beleza e do bem-estar.

2. Desenvolver competéncias técnicas e profissionais nas areas de Design de Sobrancelhas e Lash
Lifting, Manicure e Nail Designer, Maquiagem Profissional, Massoterapia e Depilagdo Profissional.

3. Fortalecer a autonomia econémica e a capacidade de geragdo de renda das participantes,
preparando-as para a insercdo no mercado de trabalho, prestacdo de servicos e atuagdo como
profissionais autbnomas.

4. Desenvolver conhecimentos de empreendedorismo e gestdao, abordando educacao financeira,
precificacdo de servigos, planejamento, atendimento ao cliente, marketing digital e estratégias de
divulgacéo.

5. Estimular o protagonismo feminino e a inclusao produtiva, ampliando as oportunidades de
trabalho e renda e contribuindo para a redugéo das desigualdades socioecondmicas.

6. Garantir condigoes de acesso, participacao e permanéncia das maes nas capacitagoes, por
meio da disponibilizacdo de Espaco Kids durante as atividades, com ambiente seguro e adequado
para os filhos das participantes.

7. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento das participantes, considerando frequéncia,
participacéo, conclusao das capacitagdes e aquisicdo de conhecimentos e habilidades profissionais.

8. Contribuir para a formagao de uma rede local de mulheres capacitadas, estimulando a prestagao
de servicos, o empreendedorismo e a circulacdo de renda nas comunidades de Sobradinho |,
Sobradinho Il e Fercal.

9. Ofertar oficinas praticas de Pilates solo e ergonomia postural, ministradas por profissional habilitado,
visando o cuidado integral com a saude do corpo, prevencéo de lesdes ocupacionais decorrentes do
trabalho na area da beleza e promogao do bem-estar fisico e mental das participantes.

LOCAL DE EXECUGCAO

Sobradinho IT — Distrito Federal, com realizacdo das atividades em espago fisico adequado e acessivel as
beneficiarias, contemplando salas para as capacitagdes praticas e teoricas, area destinada ao Espaco Kids e
estrutura necessaria ao desenvolvimento das atividades do projeto.

DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

Mulheres residentes do DF que enfrentam desafios relacionados ao acesso a qualificagéo profissional,
insercao no mercado de trabalho e geracao de renda, especialmente aquelas em situagcao de vulnerabilidade.
A dificuldade de acesso a cursos profissionalizantes e a sobrecarga decorrente das responsabilidades
familiares, incluindo o cuidado dos filhos, constituem barreiras a autonomia econémica e a permanéncia em
processos de capacitagao. Nesse contexto, a parceria pretende ampliar oportunidades de formagéao gratuita
e inclusdo produtiva, por meio de cursos na area da beleza e bem-estar, formacdo empreendedora e
educacéo financeira. A proposta também prevé Espacgo Kids durante as atividades, criando condi¢cées para
que maes possam participar regularmente das capacitagdes. A iniciativa busca fortalecer competéncias
profissionais, estimular o empreendedorismo, ampliar possibilidades de trabalho e contribuir para a geragao
de renda e o protagonismo das mulheres no territério.

PROBLEMA A SER RESOLVIDO

A insuficiéncia de oportunidades acessiveis e gratuitas de qualificagdo profissional e formac¢ao empreendedora
para mulheres de Sobradinho I, Sobradinho II e Fercal, especialmente em situagdo de vulnerabilidade, dificulta
sua inser¢dao no mercado de trabalho, geragdo de renda e conquista da autonomia econdmica. Soma-se a esse
cenario a dificuldade de participacdo de mulheres com filhos, em razdo da auséncia de alternativas para o
cuidado das criangas durante as atividades de capacitagdo, contribuindo para baixa participacao e permanéncial
em processos formativos.




PUBLICO-ALVO

O projeto tem como publico-alvo direto 150 mulheres em situacdo de vulnerabilidade residentes no Distrito
Federal, que receberdo formagao profissionalizante na area da beleza, empreendedorismo e gestao. Estima-se
alcancgar indiretamente cerca de 600 pessoas, representadas pelos ntcleos familiares e dependentes das alunas
capacitadas, beneficiados pelo incremento da renda familiar e pelo fortalecimento da autonomia feminina no
Estado.

CARACTERIZAGAO DOS INTERESSES RECIPROCOS

A proposta converge com os interesses do Ministério das Mulheres e da OSC ao promover autonomia
econdmica, qualificagdo profissional, inclusdo produtiva e geracao de renda para mulheres de Sobradinho I,
Sobradinho II e Fercal. A iniciativa amplia o acesso a formagao gratuita, estimula o empreendedorismo e o
protagonismo feminino e enfrenta barreiras a participacao das maes por meio do Espago Kids, contribuindo
para a igualdade de oportunidades e redu¢do das desigualdades sociais.

RELACAO ENTRE A PROPOSTA E OS OBJETIVOS E DIRETRIZES DO PROGRAMA

A proposta alinha-se estritamente as diretrizes do programa ao promover a qualificacdo profissional, a
autonomia econdmica, o empreendedorismo ¢ a inclusdo produtiva de mulheres de Sobradinho I, Sobradinho
IT e Fercal. A oferta dos cursos na area da beleza e gestdo, aliada a infraestrutura do Espago Kids, elimina
barreiras ao acesso, garante a permanéncia das maes nas capacitagdes e fortalece a geragdo de renda, a igualdade
de oportunidades e o protagonismo feminino no territorio.

CATEGORIAS

Excursdo de custeio

CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

A Instituicdo possui solida capacidade técnica, operacional e gerencial para a execug¢do do objeto pactuado,
fundamentada em histérico de gestdo de parcerias publicas e projetos de impacto social. Conta com
infraestrutura administrativa adequada, governanca transparente e equipe multidisciplinar qualificada, com
ampla experiéncia em coordenagao pedagodgica, suporte comunitario, logistica e gestdo de parcerias via Marco
Regulatorio das OSCs (Lein® 13.019/2014). Ademais, a entidade dispde de plena instrug¢ao processual, dominio
de plataformas oficiais governamentais (Transferegov.br) e rigoroso acompanhamento fiscal e financeiro,
assegurando o cumprimento integral das metas fisicas, a qualidade dos cursos de qualificagao profissional de
mulheres e a correta prestagdo de contas dos recursos publicos.

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO

O projeto consiste na execugdo de um programa abrangente de qualificagdo profissional,
empreendedorismo e promog¢édo da autonomia econémica voltado a 150 mulheres em situagdo de
vulnerabilidade residentes no Distrito Federal. A iniciativa é estruturada em trés eixos integrados de

atuacédo: formagd&o técnica pratica, capacitagdo em gestéo e servigcos de apoio/permanéncia.

1. Etapa Preparatoria e Estruturacfo: Realizagdo das agdes de mobilizagdo comunitaria, divulgacdo e
selecdo das beneficiarias em situacdo de vulnerabilidade no Distrito Federal. Paralelamente, sera
efetuada a aquisicdo dos kits didaticos e insumos praticos para as oficinas, contratacdo da equipe
multidisciplinar (instrutores, consultores, assessoria técnica e monitores) € a adequagao do espago fisico
para as aulas teoricas e praticas, bem como a montagem da estrutura do Espago Kids.




2. Formacao Profissional em Beleza e Satide Corporal (Pilates)

Oferta de capacitagbes praticas intensivas com Carga Horaria Total de 120 horas por turma, divididas nos
seguintes médulos técnicos especificos:

* Design de Sobrancelhas e Lash Lifting (Carga Horaria: 24h): Visagismo facial, biosseguranga, técnica de
medi¢cao com paquimetro, aplicagdo de henna/tinturas e acoplagem de Lash Lifting.

* Manicure e Nail Designer (Carga Horaria: 32h): Cutilagem higiénica, esmaltagcéo tradicional/gel,
biosseguranca e técnicas de alongamento.

* Maquiagem Profissional (Carga Horaria: 28h). Preparagdo de pele, colorimetria, técnicas de
contorno/iluminagao e maquiagem social.

+ Massoterapia e Depilacdo Profissional (Carga Horaria: 24h): Anatomia aplicada, massagem
relaxante/modeladora, depilagdo com cera quente/roll-on e higiene pré/pds-procedimento.

* Pilates Solo e Ergonomia Postural - Atividade Complementar (Carga Horaria: 12h): Oficinas praticas de
mobilidade articular, fortalecimento de core e reeducagdo postural voltadas a prevencdo de lesdes
ocupacionais (LER/DORT).

3. Médulos Transversais de Gestdo e Empreendedorismo

Desenvolvimento de oficinas focadas no fortalecimento da autonomia financeira e criagao de novos negocios,
totalizando Carga Horaria de 16 horas de oficinas tematicas interativas:

» Educagédo Financeira e Precificagdo (Carga Horaria: 4h): Gestdo de caixa, separagao de finangas
pessoais/empresariais e calculo do custo por servigo.

* Empreendedorismo Feminino e Formalizagédo (Carga Horaria: 4h): Passo a passo para formalizagao MEI,
direitos fiscais e formagao de redes de apoio.

» Marketing Digital e Captagcao de Clientes (Carga Horaria: 5h). Posicionamento no Instagram e WhatsApp
Business, fotografia de portfolio com celular e atendimento ao cliente.

* Apoio Pedagdgico e Motivacional (Carga Horaria: 3h): Leitura guiada e rodas de conversa com base na obra
literaria "A Rosa que Rompeu o Concreto", abordando resiliéncia, lideranga e protagonismo feminino.

4. Estratégia de Permanéncia (Espaco Kids): Disponibilizacdo continua do Espago Kids equipado com
estrutura adequada e monitoria recreativa qualificada durante todos os horarios de aula. A agdo garante o
acolhimento seguro dos filhos das participantes durante as capacitagdes, eliminando barreiras histdricas de
acesso e prevenindo a evasdo escolar das maes.

5. Encerramento, Certificacdo e Avaliagao: Aplicacdo de pesquisas de satisfagdo e avaliacdo de aprendizado,
emissao e entrega dos certificados de conclusdo para as alunas aptas, realizagao do evento oficial de formatura
e consolida¢@o dos relatdrios técnicos e financeiros para prestacdo de contas na plataforma Transferegov.

JUSTIFICATIVA DA ATIVIDADE/PROJETO

A proposta justifica-se pela urgente necessidade de mitigar as desigualdades de género e a vulnerabilidade
enfrentadas por mulheres em Sobradinho I, Sobradinho II e Fercal. A falta de qualificagdo profissional aliada
a sobrecarga do trabalho ndo remunerado de cuidado — historicamente atribuido as mulheres — constitui a
principal barreira para a inser¢do no mercado de trabalho e a autonomia financeira. A oferta de formagdes
praticas no setor de beleza e gestdo, associada a estrutura do Espago Kids para o acolhimento seguro dos
dependentes, garante a permanéncia no curso, previne a evasdo ¢ fomenta o empreendedorismo local,
permitindo a geragdo imediata de renda, o fortalecimento da autoestima e a superagao do ciclo de dependéncia
e violéncia econdmica nos territorios.




PERIODO DE EXECUCAO

Estruturando em 3 meses de vigéncia total do instrumento (1 més de fase preparatoria + 2 meses de
execugao dos cursos) e alinhando com a Lein°® 13.019/2014 (MROSC) quanto aos prazos da Prestagdo de
Contas:

%7 Periodo de Execug&o no Transferegov

e Data de Inicio: 'més 1
e Data de Término: més 3
e Duracao Total da Vigéncia: 3 meses (90 dias)

& Cronograma Macro de Atividades

e Meés 1 — Fase Preparatoria/Organizacio: Acdes iniciais de mobilizagdo, contratacdo da
equipe/instrutores, compra/locacao de insumos para os cursos € montagem/estruturacdo do Espaco
Kids.

e Meses 2 e 3 — Fase de Execucio: Realizagdo das aulas praticas da area da beleza, oficinas de
empreendedorismo, funcionamento continuo do Espago Kids e formatura.

Regra de Prestacdo de Contas (MROSC)

Nos termos do artigo 69 da Lein® 13.019/2014 (MROSC), a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) tera até
90 (noventa) dias ap6s o fim da vigéncia para apresentar o Relatorio Final de Execugao do Objeto na
plataforma.

o Prazo Limite para Envio da Prestacdo de Contas conforme a lei.

VALOR DE REPASSE

R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) (Proveniente do Ministério das Mulheres, em dotag&o de parcela
Unica para o ano de 2026).

CONTRAPARTIDA (SE HOUVER)

Valor da Contrapartida: R$ 0,00 (Sem contrapartida) (Conforme o extrato do Transferegov e a legislagdo
vigente, por se tratar de repasse de valor inferior a R$ 1.000.000,00 e executado por Entidade Privada sem
fins lucrativos, nao ha exigéncia de contrapartida obrigatéria financeira ou em bens e servicos).

VALOR GLOBAL

R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) (Sendo a soma exata do valor de repasse federal com a
contrapartida zerada).




CRONOGRAMA DE EXECUGAO (CAMPO CRONOFISICO DO TRANSFEREGOV)

META 1: Planejamento, Mobilizagdo, Divulgagéo e Selegcédo de Beneficiarias

e Descricio da Meta: Realizar a fase preparatoria do projeto, contratando profissionais, adquirindo
materiais/insumos, estruturando os ambientes e selecionando 150 mulheres residentes em Sobradinho
I, Sobradinho II e Fercal.
e Periodo da Meta: més 01 e més 02
o [Etapa 1.1: Gestio Administrativa, Contratacio de Equipe e Aquisicio de Insumos
o Descricao: Selecdo e contratagdo de instrutores, monitores e equipe de apoio; compra de
insumos/kits didaticos de beleza e montagem da estrutura fisica das salas e do Espago Kids.
o Inicio: més 1/2027 | Término: més 3/2027
o Unidade de Medida: Unidade / Agao
o Quantidade: 1
o Etapa 1.2: Mobilizacio, Divulgacio Comunitaria e Inscricio das Alunas
o Descricao: Divulgacdo das vagas em veiculos locais, redes sociais e busca ativa em areas
vulneraveis de Sobradinho I, II e Fercal, seguida do cadastramento e selecdo das 150
beneficiarias.
o Inicio:més 2| meés 2
o Unidade de Medida: Beneficiaria
o Quantidade: 150

META 2: Execugdo das Capacitagdes Profissionais na Area da Beleza e Médulos Transversais

o Descricdo da Meta: Executar as aulas teoricas e praticas dos cursos profissionalizantes da area da
beleza (Design de Sobrancelhas, Lash Lifting, Manicure/Nail Designer, Maquiagem, Massoterapia e
Depilagao) integrados aos mdodulos de Empreendedorismo, Educagdo Financeira e Marketing Digital.

o Periodo da Meta: més 2/ amés 3

« Etapa 2.1: Realizacdo dos Cursos Praticos da Area da Beleza

o Descricao: Ministragdo das oficinas e aulas praticas das técnicas de beleza, higiene,
biosseguranga e atendimento aos clientes para 150 mulheres divididas em turmas nos territorios
atendidos.

o Inicio: més 02 | Término: més 03

o Unidade de Medida: Turma / Aluna Capacitada

o Quantidade: 150

o Etapa 2.2: Ministracdo das Oficinas Transversais (Empreendedorismo, Financas e Marketing)

o Descricdo: Aulas e workshops de formacdo em gestdo financeira, precificagdo de servigos,
formalizagao de pequenos negocios e divulgacao de servigcos nas redes sociais.

Inicio: més 02 | Término: més 03
Unidade de Medida: Oficina / Beneficiaria
Quantidade: 150

META 3: Funcionamento do Espaco Kids (Politica de Cuidados)

o Descricio da Meta: Manter espaco recreativo e pedagdgico seguro com monitoria qualificada para
acolhimento dos filhos das participantes durante o periodo de realizacao de todas as aulas.
o Periodo da Meta: més 02 amés 03
o Etapa 3.1: Acolhimento e Atendimento Recreativo/Pedagogico as Criancas
o Descricdo: Prestacdo de servico de apoio as maes mediante recep¢do, recreacdo e
acompanhamento pedagégico das criangas filhas das alunas durante o horario dos cursos.
Inicio: més 02 | Término: més 03
Unidade de Medida: Crianca atendida / Dia de atendimento
Quantidade: 1 (Servigo continuo)

O O O O




META 4: Formatura, Certificagdo, Acompanhamento e Encerramento

e Descricdo da Meta: Consolidacdo de dados de participacdo, emissao e entrega de certificados de
conclusao, avaliacdo de satisfacdo e evento final de encerramento do projeto.
o Periodo da Meta: més 03 amés 03
o Etapa 4.1: Emissao de Certificados, Evento de Formatura e Avaliacdo de Resultados
o Descricdo: Apuracdo de frequéncia, confeccdo dos certificados de formagdo profissional,
realizagdao do evento final de formatura e compilagao do relatério de avaliacao dos indicadores
do projeto.
Inicio: més 03 | Término: més 03
Unidade de Medida: Certificado / Evento
Quantidade: 150

RESULTADO ESPERADO:

Espera-se capacitar profissionalmente 150 mulheres de Sobradinho I, Sobradinho II e Fercal nos
segmentos de beleza, empreendedorismo, educagdo financeira e marketing digital. Pretende-se alcangar
100% de permanéncia e baixa evasdo escolar mediante o suporte continuo do Espaco Kids. Como
resultado direto, estima-se a formacao técnica de no minimo 75% das alunas inscritas, o fortalecimento
da autonomia econOmica e¢ a geragdo imediata de renda autdbnoma ou formal, promovendo o
protagonismo ¢ a inclusdo produtiva feminina.

INDICADOR:

1. Taxa de Capacitagao: N° de mulheres concluintes nos cursos de beleza e gestao / 150 mulheres matriculadas
(Meta: minimo de 85% de aprovagao/certificagdo).

2. Indice de Permanéncia e Retengdo: Taxa de evasdo de mies beneficiadas com atendimento infantil no Espaco
Kids (Meta: taxa de evasao inferior a 10%).

3. Atendimento da Politica de Cuidados: N° total de criancas dependentes acolhidas com seguranca no Espaco
Kids durante a realizagdo das turmas.

4. Nivel de Aprendizado e Satisfacdo: Porcentagem de alunas com avaliacdo positiva sobre o conteido
tedrico/pratico e infraestrutura ofertada (Meta: no minimo 90% de satisfagdo).

MEIOS DE VERIFICACAO/PARAMETROS PARA AFERICAO:

1. Listas de Frequéncia Didria: Regimento de presenca assinado pelas alunas nas aulas tedricas e praticas
dos cursos de beleza e gestdo, comprovando a assiduidade e permanéncia.

2. Fichas de Inscri¢do e Cadastro Social: Formularios com dados socioecondmicos € comprovantes de
residéncia das 150 beneficiarias de Sobradinho I, II e Fercal, com especificagdo da necessidade de uso
do Espago Kids.

3. Registro de Frequéncia do Espago Kids: Livro de protocolo de entrada/saida de dependentes e fichas
de acolhimento das criangas atendidas na estrutura de cuidados.

4. Registro Fotografico e Audiovisual: Fotografias e videos datados e identificados demonstrando as
aulas praticas, estrutura fisica, turmas em atividade, Espago Kids e evento de encerramento.

5. Termos de Recebimento de Kits Didaticos/Insumos: Comprovantes individuais assinados pelas
alunas referentes ao recebimento de materiais e insumos das capacitagdes.

6. Relatdrio de Avaliacao e Satisfacdo: Questionarios aplicados ao final dos médulos para medir o nivel
de aprendizado e percepcao de qualidade do projeto.

7. Certificados de Conclusdo e Relatorio Final de Execugdo: Copias dos certificados entregues as
concluintes e relatorio consolidador de cumprimento das metas e indicadores da parceria.




META:
Promover a qualificacdo profissional, formagdo em empreendedorismo e educacao financeira na area da
beleza para 150 mulheres residentes do DF, com suporte continuo de Espaco Kids e Pilates.
PERIODO
ETAPAS LOCAL y y
INICIO TERMINO
Etapa 1: Gestdo administrativa, contratacdo da equipe de| Sobradinholell e
instrutores e monitores, aquisicdo de insumos/kits didaticos, Fercal - DF
mobilizacdo comunitaria, selecdo das 150 alunas e
estruturacao dos espacos fisicos e do Espaco Kids. més 01 més 02
Etapa 2: Realizacdo das aulas praticas e tedricas de| Sobradinholelle
qualificagéo profissional em beleza (Design de Sobrancelhas, Fercal - DF
Lash  Lifting, = Manicure/Nail  Designer, = Maquiagem,
Massoterapia e Depilacdo). més 02 més 03
Etapa 3: Ministragdo das oficinas transversais de Sobradinholelle
Empreendedorismo, Educacao Financeira e Marketing Digital, Fercal - DF
com funcionamento continuo do Espaco Kids durante todas as
atividades. més 02 més 03
Etapa 4: Avaliagdo de impacto e aprendizagem, aplicagéo das| Sobradinhol ell e
pesquisas de satisfagcdo, emissdo de certificados, realizacéo Fercal - DF
do evento de formatura e elaboracao dos relatérios finais. més 03 més 03
A META TERA ATUAGAO EM|( ) SIM/ (X ) NAO (Nota técnica: A parceria sera executada integralmente e
REDE? diretamente pelo proponente celebrante).
NOME DA(S) 0SC } ) _ ] o _
EXECUTANTE(S) E NAO Nao se aplica (O Instituto Bethgl € o proprio celebrante e executor direto de
todas as metas e etapas do projeto).
CELEBRANTE(S)

PLANO DE APLICAGAO DETALHADO

Execugéo Integral do Projeto de Qualificagéo Profissional, Empreendedorismo e Autonomia
META: Econdmica para 150 Mulheres em Sobradinho I, Sobradinho Il e Fercal - DF.
1.1,1.2,2.1,2.2,3.1 e 4.1 - Mobilizagao, Selegdo, Cursos Praticos de Beleza, Oficinas
ETAPA: Transversais, Espaco Kids, Formatura e Avaliagdo.
TIPO DE NATUREZA
ITEM DE DESPESA UND. | QTDE. | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL

DESPESA DE DESPESA

Assessor Técnico: Contratacao
de pessoa juridica ou fisica
(profissional autbnomo com
emissao de nota fiscal) para a
prestacdo de servicos de
suporte administrativo-
pedagogico, monitoramento do
cumprimento de metas,
conferéncia da documentacgao

MEI ou
profissional | Remunerag
autébnomo com 30 de Més 3 R$ 5.300,00 |R$ 15.900,00
emissdo de Pessoal

e . . Nota Fiscal
técnica/financeira e garantia da
conformidade com a Lei n°®
13.019/2014, com carga horaria
de 20 horas semanais, pelo
periodo de 3 meses.
Instrutores de Qualificagao MEI ou
Profissional (Beleza e profissional Outros R$ 14.400,00
Estética): Contratacdo de auténomo com| Servigos de| Més 2 R$ 7.200,00 T
pessoa juridica ou fisica emissao de | Terceiros

(profissional autbnomo com Nota Fiscal




emissao de nota fiscal) para a
prestacao de servigcos de
instrutoria técnica em cursos de
beleza (Design de
Sobrancelhas/Lash Lifting,
Manicure/Nail Designer,
Maquiagem Profissional,
Massoterapia e Depilagdo),
composta por 04 instrutores com
remuneragao mensal individual
de R$ 1.800,00 (totalizando R$
7.200,00/més para a equipe)
acrescidos de custeio de horas
de bancada pratica/oficinas
complementares, com carga
horaria de 20 horas semanais,
pelo periodo de 2 meses.

Instrutor de Pilates Solo e
Ergonomia Postural:
Contratacao de pessoa juridica
ou fisica (profissional autbnomo
com emissao de nota fiscal)

~ . MEI ou
para a prestacdo de servigos de .
instrutoria técnica e condugéo profissional Outros
. » . ¢ autbnomo com| Servigos de| Més R$ 3.800,00 | R$: 7.600,00
de oficinas praticas de Pilates . :
. emissao de | Terceiros
Solo e Ergonomia Postural )
e Nota Fiscal
voltadas a saude fisica,
prevencao de lesdes
ocupacionais e postura corporal
para as alunas, pelo periodo de
2 meses.
Instrutor/Consultor de Gestao,
Empreendedorismo e Educagéo
Financeira: Contratagao de
pessoa juridica ou fisica
(profissional autbnomo com
emissao de nota fiscal) para a
prestacdo de servicos de MEI ou
instrutoria técnica e consultoria profissional Outros
em gestao empresarial, autbnomo com| Servigos de| Més R$ 3.800,00 | R$ 7.600,00
empreendedorismo feminino, emissdo de | Terceiros
precificagao de servigos e Nota Fiscal
educacao financeira,
contemplando 01 profissional
com valor mensal de R$
3.800,00, com carga horaria de
20 horas semanais, pelo periodo
de 2 meses.
Monitores Recreativos para o MEI ou Equipe de
Espaco Kids (Acolhimento . Trabalho /
continuo dos dependentes das profissional Autébnomo
per autdnomo com Més R$ 3.800,00 | R$ 7.600,00
alunas): Contratagdo de pessoa . com NF
- . . emissao de
juridica ou fisica (profissional )
Nota Fiscal

autdbnomo com emissdo de nota




fiscal) para a prestacao de
servigcos de recreagao e
acolhimento infantil,
contemplando 02 monitores com
valor individual de R$ 1,900,00
mensais (totalizando R$
3.800,00/més para a equipe),
com carga horaria de 20 horas
semanais, pelo periodo de 2
meses.

Coordenador Geral e
Pedagadgico do Projeto:
Contratagao de pessoa juridica
ou fisica (profissional autbnomo
com emissao de nota fiscal)
para a prestacao de servigos de
coordenacgao geral, gestao
pedagdgica, articulagéo
institucional e acompanhamento
das diretrizes do plano de
trabalho, contemplando 01
profissional com valor mensal de
R$ 5.500,00, com carga horaria
de 20 horas semanais, pelo
periodo de 3 meses.

MEI ou
profissional
autébnomo com
emissdo de
Nota Fiscal

Equipe de
Trabalho /
Autdbnomo
com NF

R$ 5.500,00

R$ 16.500,00

Assistente Administrativo e
Logistico: Contratacdo de pessoa
juridica ou fisica (profissional
autdbnomo com emissdo de nota
fiscal) para a prestagdo de
servicos de apoio administrativo,
suporte logistico, controle de
frequéncia e auxilio na
distribui¢ao de materiais,
contemplando 01 profissional
com valor mensal de R$
3.500,00, com carga horaria de
20 horas semanais, pelo periodo
de 3 meses.

MEI ou
profissional
autbnomo com
emissdo de
Nota Fiscal

Equipe de
Trabalho /
Autdbnomo
com NF

R$ 3.500,00

R$ 10.500,00

Kits Didaticos e Insumos
Praticos para Capacitagdo em
Beleza e Estética
Classificagao / Categoria:
Material de Consumo / Kits
Didaticos (Bens)

Quantidade: 150 kits (para 150
alunas) Camisa, bolsa
organizadora, capa de
procedimento, borrifador, pente
de cabo fino, escova, presilhas,
paquimetro, pincel chanfrado,
dappen, kit de pincéis de
magquiagem, luvas descartaveis,
algodao/hastes e conjunto de
cosméticos (shampoo,

MEI ou
profissional
autbnomo com
emissao de
Nota Fiscal

Custos
Operacionai
s

Més

150

R$170,00

R$ 25.500,00




condicionador, mascara e
reparador).

Aquisicao de Kits e
Equipamentos para Pratica de
Pilates Solo, Postura e
Ergonomia

Material Permanente / Kits e
Equipamentos de Pratica (Bens)
Quantidade: 1 verba global (Lote
estruturado para 30 posicoes

simultaneas) Compras / Custos
A L Fornecedor Operacionai |Verba |1 R$: 5.700,00 R$ 5.700,00
Descri¢ao Sintética: Aquisicao
com NF S
de lote composto por: 30
colchonetes/mats de alta
densidade, 30 anéis de pilates
(magic circles), 30 faixas
elasticas, 30 overballs (25cm),
15 bolas suigas (65cm) com
bombas, 10 rolos miofasciais e
bolsas organizadoras.
~ ~ Outros
Locacao e Adequacéo do Custos . .
Espaco Fisico / Salas de Aula e Operacionais Servm,?os de |Més 1 R$ 6.850,00 [R$ 6.850,00
Espaco Kids Terceiros
MEI ou
profissional Custos
auténomo com |Administrati [Més 3 R$ 1.020,00 [R$ 3.060,00
Assessoria Contabil e Prestacdo€Missaode  vos
de Contas Nota Fiscal
Livro Didatico-Pedagdgico "A
Rosa que Rompeu o Concreto" ,
Classificagéo / Categoria: Custos Servigos
Material de Consumo / Apoio | 6oe acionais / (CTAMCOS € Iyas 150 |R§ 174,60 RS 26.190,00
Didatico-Pedagdgico (Bens) Grafi Comunicaca
Quantidade: 150 exemplares raficos
(para 150 alunas/familias
participantes)
Banners de Identificagao: Custos Zz:ifgg o
Banners roll-up/ilharés em lona |Operacionais / o .IMes 3 R$ 250,00 [R$ 750,00
para sinalizag&o do projeto e |Graficos Comunicaca
apoio institucional.
Certificados de Conclusao: Servicos R$ 6,00 R$ 900,00
Impressao de certificados em  [Custos Graficos e
papel couché/especial com Operacionais / c . .Més 150
. omunicaca
acabamento para as alunas Graficos
concluintes.
Divulgacao Digital: Custeio de Servicos R$ 950,00 |R$ 950,00
impulsionamento e criagdo de  [Custos Graficos e
pecas de comunicacgao visual ~ |Operacionais / c . .|Més 1
. ~ e omunicaca
em redes sociais para captacdo |Graficos

de alunas.




EQUIPE DE TRABALHO

NOME ATRIBUICAO (CARGO) FORMAGCAO (MINI CURRICULO)
Profissional de relagdes sociais e consultor de
organizagbes comunitarias. Sdlida formagéao

Coordenador Geral do académica com graduacao e pos-graduagao. Ampla
Coordenador 9 ¢ Pos-g ¢ P

Projeto

experiéncia na gestdo de projetos sociais,
articulacao institucional e controle de marcos
regulatérios do Terceiro Setor (MROSC).

Assessor

Assessor Técnico

Profissional especialista em gestdo de parcerias do
Terceiro Setor e MROSC (Lei n° 13.019/2014).
Experiéncia em suporte administrativo-pedagoégico,
acompanhamento de metas, instrugcdo processual,
alimentagao de sistemas oficiais (Transferegov.br) e
apoio a prestacao de contas.

Instrutores de Beleza

Instrutores de
Qualificagéo Profissional

Profissionais técnicos com formacao e certificacdo
em Estética, Cosmetologia, Visagismo e Beleza
Pratica (Design de Sobrancelhas, Lash Lifting,
Manicure/Nail Designer, Maquiagem, Massoterapia
e Depilagdo). Ampla experiéncia em docéncia para
publica adulto e vulneravel.

Instrutor de Pilates

Instrutor de Pilates Solo e
Ergonomia Postural

Profissional Cursando Graduado em Educacao
Fisica ou Fisioterapia (CREFITO) com certificagao
em Pilates Solo. Experiéncia na condugao de grupos
e oficinas de saude laboral, ergonomia e reeducagéo
postural.

Consultor de Gestao

Instrutor de
Empreendedorismo e
Financgas

Profissional graduado em Administragdo, Economia
ou areas afins. Experiéncia comprovada em
capacitacdo de pequenos empreendedores,
educagado financeira, precificagdo de servigos,
marketing digital e modelos de negocios autdbnomos.

Monitores Recreativos

Monitores do Espaco Kids

Profissionais ou académicos com experiéncia em
Pedagogia, Recreacdo Infanti ou Cuidados
Comunitarios. Capacitados para o acolhimento
seguro, desenvolvimento de dindmicas ludicas e
acompanhamento continuo de criancas
dependentes durante os horarios das turmas.

Assistente Administrativo

Assistente Administrativo
e Logistico

Profissional com experiéncia em suporte operacional
de projetos sociais, controle de presencga,
distribuicdo e organizacao de kits de insumos, apoio
aos instrutores e logistica de salas de aula.

TIPO DE DESPESA REPASSE CONTRAPARTIDA TOTAL
TOTAL EM BENS R$ 57.390,00 R$ 0,00 R$ 57.390,00
TOTAL EM TRIBUTOS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL EM OBRAS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL EM SERVICOS R$ 73.650,00 R$ 0,00 R$ 73.650,00
TOTAL EM OUTROS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL EM DESPESAS R$ 0,00
ADMINISTRATIVAS R$ 18.960,00 R$ 18.960,00
TOTAL GERAL R$ 150.000,00 R$ 0,00 R$ 150.000,00




Nota explicativa dos agrupamentos:

Meméria de Calculo (para conferéncia):

DEMONSTRATIVO DE CONSOLIDACAO DO ORCAMENTO (MEMORIA DE CALCULO

AJUSTADA)

1. TOTAL EM BENS (MATERIAIS DE CONSUMO E KITS): R$ 57.390,00

Kits Didaticos e Insumos Praticos de Beleza: 150 kits $\times$ R$ 170,00 = R$ 25.500,00
Kits e Equipamentos Basicos para Pilates Solo: 1 verba = R$ 5.700,00
Livros Didaticos- Pedagogicos — 1 verba = 150 livros $\times$ R$ 174,60 = R$ 26.190,00

2. TOTAL EM SERVICOS DE TERCEIROS E EQUIPE OPERACIONAL: R$ 73.650,00

Coordenador Geral e Pedagégico do Projeto: 3 meses $\times$ R$ 5.500,00 = R$ 16.500,00
Instrutores de Qualificacido Profissional (Beleza/Estética): 2 meses $\times$ R$ 7.200,00 = RS
14.400,00

Instrutor de Pilates Solo e Ergonomia Postural: 2 meses $\times$ R$ 3.800,00 = R$ 7.600,00
Instrutor/Consultor de Gestio, Empreendedorismo e Financas: 2 meses $\times$ R$ 3.800,00 =
R$ 7.600,00

Monitores Recreativos para o Espaco Kids: 2 meses $\times$ R$ 3.800,00 = RS 7.600,00
Assistente Administrativo e Logistico: 3 meses $\times$ R$ 3.500,00 = R$ 10.500,00

Locacio e Adequacio do Espaco Fisico / Salas de Aula e Espaco Kids: 2 meses $\times$ R$ =
3.425,00 = RS 6.850,00

Divulgaciao, Banners e Certificados: 1 verba = R$ 2.600,00

3. TOTAL EM DESPESAS ADMINISTRATIVAS E GESTAO: R$ 18.960,00

Assessor Técnico: 3 meses $\times$ R$ 5.300,00 = R$ 15.900,00
Assessoria Contabil e Prestacio de Contas: 3 meses $\times$ R$ 1.020,00 = R$ 3.060,00

RESUMO DOS AGRUPAMENTOS PARA O TRANSFEREGOV

Total em Bens: R$ 57.390,00

Total em Servigos: R$ 73.650,00

Total em Despesas Administrativas: R$ 18.960,00

TOTAL GERAL DO PROJETO: RS 150.000,00 (Soma exata dos trés grupos, respeitando o teto
do repasse).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PARCELA DATA VALOR PARTICIPE META

Meta 1 - Execucéo Integral do Projeto
Qualificagao Profissional Feminina

12 Parcela |[Novembro/2026 R$ 150.000,00 |Concedente em Beleza e Gestao.

(Ou datada (Ministério das
assinatura) Mulheres)




MONITORAMENTO E AVALIACAO

ACAO/META INFORMAGOES NECESSARIAS PROCEDIMENTO DE COLETA Z’:\)TLQTT RESPONSAVEL
» Status de contratacao de instrutores e equipe. ’ Con_fererlma ds C(.)ntratos en otas. ﬁ~s cats.
Meta 1/ Etapa 1.1 e 1.2: « Cadastro socioecondmico e ficha de inscrigio | Validagdo das fICha?’ qe Inscrigao €
Mobilizagao, Divulgacao, Selegédo |das 150 alunas de Sobradinho I, II e Fercal. gomprovantes e residencid. més 01 Coordenador,Ge_raI ©
de Alunas e Logistica Inicial. * Estruturacdo das salas de aula e do PP . . Assessor Tecnico
Espaco Kids. . Vlsto,rl_a fisica dos locais com registro
fotografico.
Meta 2 / Etapa 2.1: Cursos * Quantidade de aulas e oficinas executadas.  |* Preenchimento e assinatura diaria das Listas| Semanal
Praticos de Beleza e Estética |+ indice de frequéncia, assiduidade e de Presenga. mente Instrutores de Beleza
(Design, Maquiagem, Manicure, |engajamento das alunas em cada * Diario de classe e relatorio fotografico (aulas e Assessor Técnico
Depilagao, Massoterapia e Lash). |modalidade. das aulas praticas. praticas)
- i b sl mes offins * Listas de presenca diarias assinadas. Semanal
Meta 2 / Etapa 2.2: Oficinas mente

transversais.

Consultor de Gestao e

U TERSEIEEL (SMAEENUE osme, | Aproveitamento do conteldo de gestéo e e Assessor Técnico
Financas e Marketing Digital). recificacio * Termo de recebimento dos Kits transversa
P §ao. Didaticos e material literario. is)
Meta 3 / Etapa 3.1: Funcionamento . Nl:lmero de criangas acolhidas durante o . Registrcg diéﬁo de entrada.e saida no Livro Semanal . _
do Espaco Kids (Politica de horario das ‘Eurrnas. - . de Freql’le.ncg do E§pago Kids. . mente Monitores Recr’eat.lvos
Cuidados) » Adequagao das atividades recreativas e |+ Relatério simplificado de atividades (dias de e Assessor Tecnico
] ludicas infantis. pedagogicas/recreativas. aula)
» Tabulagao e analise das pesquisas de
. . * Consolida¢do das metas e indicadores satisfagdo aplicadas. N
Fl\i’:;tla éel rtI?ftigggél(t)JI;(')Al\’\r/:gﬁJ Qrioe atingidos (minimo de 85% de concluintes). * Emissao e controle de recebimento dos OgeaTnegs Coordenador Geral e
i:, ~ ’ * Nivel de satisfacdo e impacto da autonomia |Certificados. Assessor Técnico
restacdo de Contas. 03

econOmica nas alunas.

* Elaboragao do Relatério Final de
Execucéo e envio no Transferegov.

MAYRA CARVALHO DE OLIVEIRA MORAES
Presidente Instituto Servir

Sobradinho Il - DF, 05 de outubro de 2026.
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